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VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES
SAMBAVA

FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR

. » 1
U Type d'evaluation Embauc
Now et pReNgMs:, © A OB T nu et
Localité: N Périodique l
Date d'évaluation: ‘T G ~ (u( ) Z 0 ‘{ g/
Intégration ' E
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 Intervention aprés accidents {nona no atao raha misy loza Mitsoaka Miaro-Mampandre-Mamonjy X_ Mamonjy toerana azo antoka
2 Malntena.nc&Entretlen- Tokony ho firy ny halalin'ny nifin'ny kodiarana camion citerne L rlbnstates 9 irlienatata P T *
Pneumatiques farafahakeliny?
Connaissance des Produits i Mitombo ny pression de vapeur n'ny
3 AR Raha mahazo hafanana ny citerne chargée dia: Mihena ny fatra anaty citerne Mitombo ny fatra anaty citerne raika aninty.cliarne X
4 PROCEDURES i i olotill Sk FMINGI éo anaty camion Ny chauffeur sy ny aide chauffeur | Afaka entina raha toa ka olona fantatry ny * Ny polisy na ny zandary eny anjdalana
irery thany K chauffeur na ny aide chauffeur raha mangataka ny ho entina
5 HSE Ny zava-pisotro toy ny kgfe, coca-cola, na katy ve manafoana ny Eny Tsia .x
torimaso raha mpamily fiara ianao?
6 GESTION VOYAGE Hadin'ny firy no afaka mitondra fiara ac anatin'ny iray andro? 10h 9h X 12h
3 '
7 IRiiemenation ios Firy ny vitesse limite ho an'ny fiarabe (poids lourds) raha araka ny 45km/H )\ A0km/H 50km/H
lalana manankery eto Madagasikara
8 |PROCEDURES Firy ny laharana finday azahoana ny ASTREINTE eto amin'ny LFSA 330400243
9 |eeetri CI'i'E STATIQUE NY ELECTRICITE STATIQUE DiA AFAKA ESORINA AMIN'NY ATAO POSITION « ARRET » NY AJANONA AFAKA MINITRA FOHY ALOHA NY FAMETAHANA NY CABLE MISE A LA
i ALALAN'NY COUP BATTERIE FIARA TERRE NA FIL DE MASSE K
30 - [Fommaissnce dus Prodults Firy ny "Point d'éclaire” ny GO 60°C 65°C X

Pétroliers

Visa Chauffeur M@g mﬂ M

Visa évaluateur

NOTE DE OBTENUE
NOTE MAXIMUM
MOYENNE
MOYENNE EXIGEE




VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAVA
) FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR |
NON et PRENO! Cgﬁ MM M [/ D(/ Type d'evaluation Embauche l—___]
Localité: 7 O/
Date d'évaluation: 67 "/ / e Z&/ Périodique ><
Intégration
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 GESTION DE FATIGUE Firy or'a ny farafahabetsany no tokony hiasan'ny mpamily ao B : o 15 v
anatin'ny 1 andro
9 4 Ny tomponandraikitra ao'amin'ny
2 |pROCEDURES RSt IR ORI | onie rane vou ke miey
1za avy no afaka mamily ny camion PR v X fahafahan'ny chauffeur
3 ELECTRICITE STATIQUE Iza @ ireto no mety hitranga vokatry ny tombin’aratra na i v fil de Sl e P @ rianat
Slectricité statique empoan’ny masse elatrafo mampidi-doza X ahamaizana avy @ rianatra
& Equipement des véhicules Raha ny fahafataranao, tokony hisy coupe batterie ve ao anaty ENY TSIA
citernes cabine sy ety ivelany x
P TRy Firy ny maripana farany ambany ho an’ny tambours de frein 100° " 300° 450°
rehefa mafana izy
6  |Concluite Préventive Raha miakatra na midina @ fiarabe dia mamplasa 2 points d'appui 3 points d'appul A
7 EPI Ny antony tsy maintsy anaovana EP| rehefa miasa dia: miaro amin'ny loto miaro amin'ny voina miaro amin'ny aretina (A
B Ioonduta Prlvanting Firy ny distance cle sécurité manelanelana fiara anankiroa eny an- ) S S K
dalana ? ;
Mampiakatra azy anaty fiara dia Manakana fiara afaka itondra azy
9 Intervention aprés accidents Inona no tokony atao raha sendra tojo ioza-pifamoivozana eny an- mitondra zy amin'ny toeram- maika any amin'ny toeram- Mijzry fotsiny dia mandeha
dalana ka misy olona maratra? pitsaboana akaiky pitsaboana akalky y k
Iza amin'ireto toerana ireto no azo atoriana eny amin'ny RN 4 et
10 |GESTION DE TRAJET RN 6 Ambovondramandresy Marovantaza A/ Antanetilava

»Visa Chauffeur % 0 E L\fl‘[ M[

Visa évaluateur

R- g0

NOTE DE OBTENUE
NOTE MAXIMUM
MOYENNE
MOYENNE EXIGEE

DHGEEVIORN

O



VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAVA

TEST D'EVALUATION CHAUFFEUR

O

4

&

NON et PRENOMS: LUgN Type d'evaluation Embauche o
Localité: Sm.,\amM € MM AN
Périodique
Date d'évaluation: 2.6 ~AA ~ 204 f Integration
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
Connaissance des Produits Sl i j ; i
1 Pétroliers ny code 30 dia midika inona? Akora tena mampidi-doza \( Ranoka tena mampidi-doza Ranoka mora mirehitra
Connaissance des Produits j ) X : : §
2 Pétroliers Raha mangatsiaka ny andro Mitombo ny adirin'ny produit Mihen-daja ny produit Mihena ny adirin'ny produit X
Connaissance des Produits N bl 6 6 dis: 30° 3g° e5° )(,
3 bitrolisrs y point cl'éclaire a: 5
4 |Conduite Préventive Firy ny distance de sécurité? 04 métres 04 Secondes 10 métres 3(
5 |Conduite Préventive Aiza amin'ireto no mahalava ny temps de réaction? Toromaso < fiara ratsy frein Lalana malama
: ! , - i Mijanona- Mijery- Mamantatra- | Mijery - Mamantatra - Miomana - Manapakevitra-Mijanona-
6 |Conduite Préventive Inona avy ireo quatre (4) clés de la conduite défensive? Manapskevitra Manapakevitra arapotoana K Mijery Mamantatra
TR ST Eo amin'ny toerana fanaovana déchargement, inona no T et g
7 |ELECTRICITE QUE atao rehefa manala courant statique? ampiasa fil de masse x manao coupe courant
8 |[FEUX inona ny ateo hoe comburant? Entona Rivotra X pitik'afo
9 |FEUK Kilasy inona no misy afo na essence? # D( B &
: k izy ireto: i
0. Lisemintion mirky socidans Alaharo ara .a ny tokony ho izy ireto: inona ny tokony Muinonivising ’s A /{ Mompancné Q
atao raha misy loza? oo Vi f
' K P 9'/ 4 \
Visa Chauffeur m ® (U NOTE DE OBTENUE I |
@L NOTE MAXIMUM N \7°} 1D
MOYENNE /) P
Visa évaluateur, MOYENNE EXIGEE = 97 o )l
‘¥ .
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VOROMAILALA FITATERANA

TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAVA

|

FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR

O” MUTANUEL

NON et PRENOMS: Type d'evaluation Embauche :]
Localité: S O f
Date D'évaluation: Z g -A A - Z‘Q/ Périodique =T
Intégration |
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
elanelana ahafahana mahita ny
: i d ité
1 |Conduite Préventive Al ASLESD o SNAUOEN e WIS S e Sack EH) 10 metatra X 50 metatra kodiaran'ny fiara eo anoloana
tokony ho raisina an-tanan-dehibe? :
mipetraka amin'ny tany
1 Afaka tonga de mitondra fiara vé lanao, rah havy nitondra fiara 1
2, (. tsy mitovy Marika amin'ny fiara nientinac téo aloha. o - X
Mijanona- Mijery- Mamantatra- Mijery - Mamantatra - Miomana - | Manapakevitra-Mijanona- Mijery-
3 Conduite Préventive Inona avy ires quatre {4) clés de la conduite défensive Manapakevitrs Manapakevitra arapotosna Nihpitictatin
Tsy azo atao mihitsy na iza na iza no
4 PROCEDURES Rehefa inona no afaka miresaka an-tariby ny saofera mandritra | miantso na inona na inona antony fa Raha ny patron na
ny familiana: ny aide chauffeur no miandraikitra | Raha misy vaovao maika tsy maintsy | tomponandraikitra iray ao @ orinasa
izany A ampitaina no miantso
5 PRCCEDURE D'URGENCE Aiza no ahitana ny toro-lalana tokony atao raha sendra ioza? Plan de trajet Q Plan d'urgence X Ui ponipertensa U
6 Conduite Préventive Firy segondra ny temps de réaction mécanique ? 0,2secondes 0,3secondes 0,4secondes
Ny pare-étincelles {pare flamme) amin'ny échappement dia ;
! PROCEOUSS tsimaintsy apetaka mialohan'ny hidirana dépét, ENY X R
Connaissance des Produits
8 Sdtrbery Ny code de danper 33 dis midika: Gaz toxique Liquide trés inflammable Qw Liquide corrosif
. t Aorian'ny fitondrana fiara tsy ankiato mandritry ny 4H30 dia y
9 Gestion de fatigue tokoey miska ains loaslsakaliny: 20mn 30mn 45mn k
Connaissance des Produits , : , § -
10 Pétroliers Ny-vapours &' hydrocasbuire dis; Maivana nohon'ny rivotra Mitovy lanja amin'ny rivotra Mavesatra nohon'ny rivotra X
Raha mivoak fiara ianao amin'ny t a maizimaizina, ;
11 |use aha mivoaka ny fia o amin'ny toerana maizimaizina Cosusis {rbikbiy s voulions Hy:lebd Gilet fluorescent (mba ahitan'ny

inona no tokony tsimaintsy anaovanao?

mpampiasz lalana hafa anao) K

Masque na lunettes

Visa Chauffeur ﬂ GE Ml"/ﬂ MUM

Visa évaluateur
e

R. &xo

NOTE DE OBTENUE
NOTE MAXIMUM
MOYENNE
MOYENNE EXIGEE

7
: sl (5 B

D!

=1 573 )
7 g

DD o

B OO §

1N



FITATERANA | v Y

| TEST CODE DE LA ROUTE

ﬁM NMANG Type d'évaluation Embauche l::l

Anarana: L. .0

pate: . 2. =.41..- 25 i Périodique g eEn
Integration [—___Z_—_]

VALINY MARINA 25
1- Fiolahana ankavanana mampidi-doza ( [/ i \ 1- Toerana tsy afaka ivezivezena “Y_
U 1

~ 2-Fiolahana avia sy avanana mampidi-doza - , 2- Lalana afaka irosoana fa tsy afaka iverenana @ J
3- Fidinana sy fiakarana mampidi-doza 3- Lalana tsy mety irosoana fa afaka iverenana

1- Fiolahana ratsy mampidi-doza X,
2- Fiolahana avanana mampidi-doza O
l 3- fiolahana avio mampidi-doza

1- Fitsakana tetezana mampidi-doza
\. 2-Lalana mihd-tery mampidi-doza )( /1'
) 3- Fiolahana mampidi-doza

1- Lalana tsy hanaovana fisongonana )( @9

ESSSSNY 1. Mandefitra, omena lalana ny avia sy avanana )( /f,)
2- Lalana afaka anaovana fisongonana

/ 2- fanambardnd loza samihafa

y 3- Priorité droite 3- Lalana afaka anaovana fisongonana raha fiara be
B
1- Tsy azo ijanonana T
1- Toerana ahiténa sekoly 2- Lalana roa mifanapaka tsy azo adehanana (/ A

. 2- Toerana be olona mampidi-doza 3- Tsy azo ijanonana na dia iray segondra X (&
“——“—-"——" 3- Toerana fitsakén'ny mpandeha tongotra mampidi-doza X /{

§
1 1- Lalana afaka Irosoana fa tsy afaka iverenana X 1-Lalana tsy azo anaovana fivillana a droite

E 2- Lalana tsy mety irosoana fa afaka iverenana 2- Toerana tsy azo ijanonana

}; 3- Toerana tsy afaka ivezivezena 3- Lalana tsy afgka anaovana demi-tour (fiverenan-dalana) X. L

Vis'a Chauffeur:



