Date de création : 15/06/2016

Dernier mise a jour: 06/01/2021

Date: 13/09/2025
Réunion Heure début : 7h30
Formation Heure fin : 08h3
Communication Durée : 30min
TBT Toe mpahasalamana ny mpiasa
Localité: Sambava Participation | Compréhension
N Heure "
Nom et prénoms Fonctions | Distributeur Date Dabut: [Fin: Signature 1 0 1 0

Responsable
MANU Claud Exploitation 13/09/2025{07h30  |08h

JOVENA
RANDRIAMBOLOLONIRINA Gershons | Chauffeur 13/09/2025]07h30 [08h

JOVENA
BE DIDIER JONAH Chauffeur 13/09/2025|07h30 |08h

JOVENA
JULAUX Chauffeur 13/09/2025|07h30 _|08h

TOTAL /ﬂ%
JAO ELIOT Chauffeur 13/09/2025|07h30 |08h & X X
[4 i

Rehefa te-hahafantatra ny mpampiasa raha afaka manao asa soa aman-tsara ny mpiasa iray, dia mangataka fanombanana ara-pitsaboana izy mba
hamaritana ny maha-ara-dalana ny asany. Tafiditra amin'izany ny famaritana raha salama ara-pahasalamana ny mpiasa amin'ny fanatanterahana
ny asa na ao anatin'ny fepetra ara-dalana.

Ny tena ilaina:

- Miasa.

- Fahaizana miasa miaraka amin'ny ekipa.

- Dynamic.

- Ara-potoana.

- Fahatsapana mandray andraikitra.

- Manana adidy mampita fahalalana.
Fikambanana:
- Mahaiza mandamina tsara.

- Mora ny mahatakatra ny fomba fiasan'ny milina.

Fifandraisana amin'ny olona:

- Mora ny mamaly ny filan'ny vondrona.
- Mora ny miasa amin'ny mpanijifa isan-karazany.
- Mora manaiky ny fomba fijery samihafa. *
Fifandraisana:
Fahaizana mifandray amin'ny olona mafana.
Fahaizana manaparitaka vaovao.
Fahaizana mamorona rivotry ny fiaraha-miasa.

Toe-batana:

-Salama tsara ny vatana.

- Manana faharetana amin'ny asa.
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