VOROMAILALA FITATERANA
fitaterana @ TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAVA
_ TEST CODE DE LA ROUTE
- 2 x. Type d'évaluation Embauche o
Anarana; Sa© TNwnes Périodique X
Date: Quuidecd St L Louenen Integration A
ATAOVA (X) NY VALINY MARINA '
1- Fiolahana maromaro mampidi-doza ka ny voalohany miankavanana ; . 1- Toerana tsy afaka ivezivezena
. 2-Fiolahana avia sy avanana mampldi-doza | 2- Lolana afaka irosoana fa tsy afaka verenana (1pts)
. 3- Fidinana sy flakarana 303&&.\ X {1pts) 3- Lalana tsy mety irosoana fa afaka Iverenana X (~
1- Fitsakdna tetezana mampldi-doza 1- Flolahana ratsy mampidi-doza
. 2-lalana mlhd-tery 3:32&.%8* \ 2- Flolahana avanana mampldl- {1pts)
. 3- Fiolahana mampidi-doza (1pts) 3- flolahana avio mampidi-doz
1- Mandefitra, omena lalona ny avia sy avanana X \ 1- Lalana tsy hanaovana fisongonana X \
2- fanambaréna loza samlhafa 2- Lalana afaka anaovana fisongonana {1pts)
3- Priorité droite (1pts) 3- Lalana afaka anaovana fisongonana raha flara be
2 1- Tsy azo ljanonana
1- Toerana ahiténa sekoly 2- Lalena roa mifanapaka tsy azo adehdnena \ {1pts)
2- Toerana be ofona mampidi-doza n\ (1pts) A 3- Tsy azo [janonana na dia iray segondra’»
3- Toerana fitsakan'ny mpandeha tongotra mampldi-doza) .
1- Lalana afoka frosoana fa tsy afaka iverenena X P\ 1-Lalana tsy azo anaovana fivillana & droite,
2- Lalana tsy mety irosoana fa afaka iverenana {1pts) 2- Toerana tsy azo ijanonana \ (1pts)
3- Toerana tsy afaka ivezivezena 3-Lalana tsy afaka anaovana deml-tour (fiverenan-dalana) VA

Visa Chauffeur: S m»& m NOTE OBTENUE )
8

NOTE MINIMUM EXIGEE

Visa évaluateur: . NOTE MAXIMUM 10
. AT RN |




VOROMAILALA FITATERANA

fitaterana \ TRANSPORT DES HYDROCARBURES
SAMBAVA
QcemoL P FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR |
Nom et Prérpm: bt Type d'evaluation Embauche 2
Localité: 0?‘ I périodigue N
Date d'évaluation: {\ Intégration =
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 |Intervention aprés accidents  |Inona no atao reha misy loza Mitsoaka Miare-Mampandre-Mamonjy VA f\ Mamonjy toerana aze antoka (1pts)
2 |Malntenance-Entretien- Tokony he firy ny halalin'ay nifln'ny kodlarana camion clterne 1 milimetatra 2 milimetatra 3 milimetatra x {1pts)
Prneumatiques farafahakeliny?
3 |Connaissance des Produilts Raha mahaze hafanana ny citerne chargée dla: Mihena ny fatra analy citerne Mitombo ny fatra anaty citérne Mitombo ny pression de vapeur n'ny  J(1pts)
Pétroliers O\ ranoka anaty citerne X ]
4 |PROCEDURES 123 no olona afaka mitaingina ao anaty camion Ny chauffeur sy ny aide chauffeur [Afaka entina raha toa ka olond faiXatry ny Ny polisy na ny zandary eny an-dalana [{1pts)
Irery thany x v chauffeur na ny alde chaulfeur f raha mangataka ny ho entina
5 |HSE Ny zava-pisoteo tay ny kafe, coca-cola, na katy ve manafoana ny Eny Tsla X v _32&
torimaso raha mpamily fiara lanac?
6 IGESTION VOYAGE Hadin'ny firy no afaka mitondra flara 20 anatin'ny iray andre? 10h 9h \Vv\VA _?u:_
7 |Réglementation locale Firy ny vitesse limite ho an'ny fiarabe {polds lourds) raha araka ny SOkm/H ,\ 4 40km/M 45km/H _.GS
lalana manankery eto Madagasikara X /]
8 |PROCEDURES Firy ny Iaharana finday azahoana ny ASTREINTE eto amin'ny LPSA 330400243 x ~\ _:vz_
9 |ELECTRICITE STATIQUE NY ELECTRICITE STATIQUE O!A AFAKA ESORINA AMIN'NY ATADPOSITION a ARRET 0 NY AJANONA AFAKA MINITRA FOHY ALOKA NY FAMETAHANA NY CABLE MISE ﬂ “ _-55
ALALAN'NY COUP BATTERIE FIARA TERRE NA FiL DE MASSE
10 |Connalssance des Prodults Firy ny "Point d'éclaire" ny GO 60°C 65°C VA (V4 70°*C _:vu.
Pétroliers
Visa Chauffeur — NOTE OBTENUE (%N
NOTE MINIMUM EXIGEE 8
Visa NOTE MAXIMUM 10




VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAY
Qcmo2 [ h FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR |
Nom et Prénom: g ¥le 1 Type d’evaluation Embauche
Localité: périodique P
' g A > D r
Date d'évaluation: 2,2 & A-0 intépration
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 (Conduite Préventive Manao ahona ny elanelana a20 antoka (distance de sécurité) 10 metatra 50 metatra elaneiana ahafahana mahita ny n\ {1pts)
tokony ho raisina an-tanan-dehibe? kodiaran'ny fiara eo anoloana
mipetraka amin'ny tany x
2 Famlliarisation en cabine. Afoka tonga de mitondra flara vé 1anao, rah havy nitondra fiara ENY TSI (0,5 pts}
tsy mitowy Marika amin'ny fiara nientinao téo aloha. X
3 |Conduite Préventive inona avy Ireo quatre {4) clés de 1a condulte défensive Mijanona- Mijery- Mamantatra- Mijery - Mamantatra - Mlomana a\ Manapakevitca-Mljanona- Mijery- {0,5pts)
Manapakevitra Manapakevitra arapotoana vﬁ Mamantatra
4 |PROCEDURES Rehela Inona no afaka miresaka an-tarlby ny sacfera mandritra | Tsy 3zo atao mihitsy naizanaizano  [Raha misy vaovao malka tsy mamtsy Raha ny patron na tomponandralkitra| (1pts)
ny famiilana: miantso na inona na Inona antony fa (ampitaina Iray ao @ orinasa no miantso
ny alde chauffeur no mez&zﬂﬁ\
i2any X
5 |PROCEQURE O'URGENCE A2a no ahitana ny toro-ialana tokony atao raha sendra loza? Plan de trajet Plan d'urgence Lvret comportementaux  (1pts)
"
6 |Condulte Préventive Firy segondra ny temps de réaction mécanique ? 0,25econdes 0,3secondes 04secondes \»\Va {1pts)
7 |PROCEOURES Ny pare-étincelles (pare flamme) amin'ny échappement dla ENY vﬁ p\ TSIA {1pts)
tsimaintsy apetaka mialohan ny hidlrana dépot.
8 |Connaissance des Prodults Ny code de danger 33 dia midika: Gaz toxique Liquide trés inflammable x f\ Liquide corrosif {1pts)
Pétrollers
9 |Gestion de fatigue Aorian'ny fitondrana flara tsy anklate mandritry ny 4H30 dia 20mn 30mn x 45mn {1pts)
Itokony maka aina farafahakeliny: P
10 |Connaissance des Produits "Ny vapeurs d’hydrocarbure dia: Maivana nohon'ny rivotra Mitovy lanja amin'ny rivotra Mavesatra nohon'ny rivotsa {1pts)
Pétealiers _ P
11 |HSE mxm:m mivoaka ny fiara ianac amin'ny toerana maizimaizina, Casque {mba tsy ho voadona ny loha) | Gilet fluorescent (mba ahitan'ny ~\ Masque na lunettes (1pts)
__aosm no tokony tsimaintsy anaovanac? mpampiasa lalana hafa anac) X
Visa Chauffey : m..\ﬁ.k. NOTE OBTENUE E3
NOTE MINIMUM EXIGEE 8
Visa évaluateur NOTE MAXIMUM 10

60
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VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES
SAMBAVA

Qcmos FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR _
Nom et Préno Ba&b @S}\J Type d'evaluation Embauche
Localitd: <Y\ périodique prd
Date g_?»_cm._o? intégration d
ITEM |THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 GESTION OE TRAJET Firy ny vitesse moyenne vide farany ambany azo atao 40km/h 38km/h 35km/h X {1pts)
Firy ny vitesse moyenne en charge farany ambony 220 atao 40km/h 38km/h 35km/h Vﬁ _\ {1pts)
2 Maintenance-Entretien- |Ny pneus tsy ampy gonflage dia mampltombo ny fihinanan'ny flara [ENY X ’\ TSIA (0,5 pts)
Pneumatiques GASOIL
3 Accessolre de séeurité | Mbola tsara ny extincteur-nao, nefa tapaka ny blomb, ary efalany |Mbola azc ampiasaina satria mbola Alefa atao vérification any amin'ny  |Soloina avy hatrany ba\ 1(0,5pts)
daty ny verification tokony atao aminy. Inona no tokony ataonac? |tsara tompon‘andraikitra mandrapahavitan'ny <.m:=n on
"X
4 ELECTRICITE STATIQUE |Rehefa mamplasa coupe courant dia Tsy misy courant électrique miasa r\f< misy courant statique Intsony {1pts)
intsony VA
5 Conduite Préventive Firy ny vitesse maximale anaty tanana (aglomération) ? 30Km/h vﬂ _\ 17Kkm/h 45XM/h (1pts)
6 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny fotoana farafahabetsany hahafahana mamily flara 76H 66H : 56H . -\ (1pts)
anatin'ny herinandro / vﬁ
7 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny fotoana farafehakeliny hanaovana repos anatin’ny 14H 24H VA ¢\ 44H (1pts)
herinandro “
8 Conduite Préventive Mampihena ny fahavoazana mety hitranga ny famplasan’ny ENY x ﬁ\, TSIA (1pts)
mpamily ny ceinture de sécurité rehefa eny ambony fiara izy
9 Conduite Préventive i2a amin'ireto no faharetan'ny fotona lany amin'ny fahatairana 058 06s 07s vﬂ r\ (1pts)
tsotra {temps de réaction simple):
10  |Connaissance des Mampididoza ny liquide inflammable rehefa ny température eny  |Mihoatra ny point d'éclair ..\ Latsaky ny point d'éclair {1pts)
Produits Pétroliers ampitaterana: VA
Visa Chau - NOTE OBTENUE mw
; NOTE MINIMUM EXIGEE 8
Vis §.§2.~M.\MG @« NOTE MAXIMUM 10

&KYWT@?
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VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

anatin'ny 1 andro

SAMBAVA
Qcmos 554 FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR |
Nom et Prénom: ?C?w ﬂ Type d'evaluation Embauche
Localité; Qi périodique \
Date d'évaluation: intégration i
ITEM [THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny farafahabetsany no tokony hiasan'ny mpamily ao 9ora 10 ora 12 ora v

A

Visa&valuateur

. i

EHGn

NOTE MINIMUM EXIGEE
NOTE MAXIMUM

2 PROCEDURES 123 avy no afaka mamily ny camion Ny aide chauffeur raha manana Ny chauffeur misoratra @ OTirery | Ny tomponandralkitra ao amin'ny
permis hitondra camion thany .\\ orinasa raha toa ka misy tsy
VA fahafahan'ny chauffeur

3 ELECTRICITE STATIQUE iza @ Ireto no mety hitranga vokatey ny tombin‘aratra na électricité | fiempoan'ny fil de masse tselatrafo mamplidi-doza fahamalzana avy @ rianatra X
statique » i

4 Equipement des véhicules Raha ny fahafataranao, tokony hisy coupe batterie ve ao anaty ENY VA ,\ TSIA -

citernes cabine sy ety ivelany

5 Condulte Préventive Firy ny maripana farany ambony ho an’ny tambours de frein rehefa {100° 300° 450" VA ~\
mafana izy

6 Conduite Préventive Raha miakatra na midina @ fiarabe dia mampiasa 2 points d"appui 3 polnts d'appui VA h\

7 EP| Ny antony tsy maintsy anaovana EPI rehefa miasa dla; miaro amin'ny loto miaro amin'ny voina mlaro amin'ny aretina \w

8 Condulte Préventive Firy ny distance de sécurité manelanelana flara anankiroa eny an- |2 sec 3sec 4 sec x ~\
dalana ?

9 intervention aprés accidents Inona no tokony atao raha sendra tojo loza-pifamolivozana eny an- |Mampiakatea azy anaty fiara dia Manakana fiara afaka ltondra azy Mijery fotsiny dla mandeha
dalana ka misy olona maratra? mitondra zy amin'ny toeram- maika any amin’ny .SSB.VA

pitsaboana akaiky pitsaboana akalky

10 GESTION OE TRAJET 1za amin'ireto toerana Ireto no azo atoriana eny amin'ny RN 4 et RN Ambovondramandresy Marovantaza Antanetilava X \

6
P
Visa Chauffeur NOTE OBTENUE HW
8

(1pts)

{1pts)

{1pts)
(1pts)
{1pts)
{1pts)
{1pts)
{1pts}

(1pts)

(1pts)
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VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

€ HN

SAMBAVA
QcMos E” FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR |
Nom et Prénom? SQ&W Type d'evaluation Embauche
58__3.05 v périodigue %
Date d'évaluatio Intégration
ITEM |THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
Y,
1 Connalssance des Produits  {ny code 30 dia midika inona? Akora tena mampidi-doza Ranoka tena mampldi-doza Ranoka mora mirehitra (1pts
Pétrollers
2 Connaissance des Prodults |Raha mangatsiaka ny andro Mitombo ny adirin'ny produit Mihen-daja ny produit Mihena ny adirin'ny v:..acm"\ {ipts
Pétroilers VA
3 Connalssance des Prodults [Ny point d'éclaire GO dia: 30° 38" 65° . N\ (1pts
Pétroliers VA
4 Conduite Préventive Firy ny distance de sécurité? 04 métres 04 Secondes X r\ 10 metres {Lpts
5 Conduite Préventive Alza amin'ireto no mahalava ny temps de réaction?  |Toromaso x ~\ fiara ratsy frein Lalana malama (1pts
6 Conduite Préventive inona avy ireo quatre (4) clés de la conduite défensive? Mijanona- Mijery- Mamantatra-  [Mijery - Mamantatra - Miomana - /|Manapakevitra-Mijanona-  [{1pts
Manapakevitra Manapakevitra arapotoana Vf Mijery- Mamantatra
7 ELECTRICITE STATIQUE Eo amin'ny toerana fanaovana déchargement, inona |Mampiasa fil de masse _\ manao coupe courant (1pts
no atao rehefa manala courant statique? vA
8 FEUX Inona ny atao hoe comburant? Entoiia Rivotsa X F\ pltik'afo (1pts
9 FEUX Kilasy inona no misy afo na essence? A B X ,\ ¢ {1pts
10  [Intervention apres accident |Alaharo araka ny tokony ho izy ireto: inona ny tokony {1pts
it rahia sy loza? Mamonjy voina ‘% \A miaro \ Mampandré \m.
Visa Chauffeur NOTE OBTENUE AN
. \»» NOTE MINIMUM EXIGEE 8
Visa-¢aluateur WS ‘. NOTE MAXIMUM 10
S B



