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FICHE DE POSTE CONDUCTEUR VEHICULE POIDS LOURD

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste

CONDUCTEUR DE CAMION CITERNE

SERVICE

TRANSPORT

|- PRESENTATION DU SERVICE

Définition

Conduit un véhicule routier lourd (PTAC supérieur & 3.5 tonnes) afin de
transporter ou livrer des marchandises dangereuses en moyenne Ou longue
distance.

Réaliser des opérations liées au transport (livraison, chargement, déchargement,
inspection de véhicule)

Positionnement

Le conducteur est sous la responsabilité du Directeur Transport.

fl- MISSIONS

Mission principale

-

«  S'assurer I'état de fonctionnement du véhicule, et des equipements de
sécurité.

Assurer le transport de produits

\Vérifier le chargement de produit au dépot.

Assurer la streté et la sécurité de produits jusqu'au lieu de livraison.
Déclarer et remonter les événements aux responsables.

Taches et activités

-

= Appliquer scrupuleusement la procédure de chargement et dechargement
décrit dans la procédure de chargement et déchargement.

= Remplir le plan de trajet.

«  \/érifier 'état de fonctionnement et le contréle de véhicule avant de quitter
le garage ou le lieu de repos.

«  Remplir le plan de trajet sur chaque trajet effectué.

«  Déclarer aux responsables Maintenance toutes anomalies constatées sur
son véhicule.

«  \érifier la conformité des documents de transport.

= Sassurer de la validité des documents du véhicule.

= \eérifier la qualité et la quantité du produit chargé avant de quitter le dépot
ou le lieu de chargement.

= Veiller a la sécurité et la sGreté de cargaison

= Avertir le Responsable HSE de tout accident, incident presdque acecident,
situations dangereuses

= [Mettre en place les mesures d'urgence en cas ¢'accident el alerter les
responsables, '

« informer le Responsable de Transport en cas de retard chargement ou
changement des itinéraires de livraison

= Remplir et remeitre les documents de transport au Responsable
Exploitation immédiatement apres |a livraison.

« Respecter les procedures

= Assister et participer au réunion Tool-Box ou causearie securiié
hebdomadaiic




-  PROFIL DU POSTE

A- FORMATIONS

Titulaire de permis de conduite biométrique : Catégorie B-C-E.
Dipléme BEPC cu Niveau classe de 3°™.

Formation PATH.

Bonne conduction physique.

Certificat d'aptilude medical a conduire un véhicuie poids lord

B- EXPERIENCES

* Minimum 3 ans de conduite d'un véhicule poids lord.
= Agé minimum de 25 ans. Et bonne conduction physique

C- COMPETENCES REQUISES

* Connaissance du code de la route.

= Savoir lire et écrire.

= Lecture de carte routiére et les POls

= Connaissances et manipulations des marchandises dangereuses.
S~ « Connaissance de la conduite défensive et préventive.

= Savoir remplir un plan de trajet.

= Sérieux, rigoureux.

D- AUTRES

» Connaissance de type de feu et I'utilisation d'un extincteur.
. = Extinction de feu.

i » Procédure d'urgence.

=Connaissance de base en secourisme un atout.

EXIGENCES HSSE

= Connaissance des risques de travail en hauteur.
« Sanle et sécurite au travail.

» Controle meédical avant-embauche.

« Visite médicale annuelle.

|
i * Connaissance des risques liés a la fatigue.
|

RISQUES LIES AU POSTE

I.  Maladie professionnelle :

‘ Affection periarticulaires
5 | ésions eczématiformes.
| Affections rachis vibrations

lI- Autres Risques

« Chute lors de la montée et descente fréquente du véhicule
’ « Risque routier. )

i « Fatigue visuclle.

| = Charge mentale.

‘ « Pathologie liée & la chaleur
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