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FICHE D'EVALUATION DE CONDUITE

Nom: .TO"H Dao M/DS &M'Q
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Critére d'évaluation :

Embauche
Périodique
Integration

—

OBSERVATIONS

1-/ SADAPTER AU VEHICULE

BON

Moyen

A
Ameliorer

Mauvais

Veérification avant départ
Prendre en compte le gabarit
Maitrise de véhicule
Choisir le bon rapport de vitesse
Sous Total 1
2-/SE TENIR A SA PLACE
Positionner le véhicule sur la chaussée
Adopter la trajectoir nécessaire au placement de véhicule
Croiser, dépasser
Approcher et franchir une intersection
Approcher et franchir un rond point
Franchir un passage a niveau
Contréler et changer de direction
Distance de sécurité 4 secondes au minimum
Contréle des rétroviseurs
S'insérer dans la circulation
Adapter I'allure en fonction du profil de la route
Adapter l'allure en fonction du chargement de véhicule
Appliquer le code de la route
Utiliser le feu de signalement,
Sous Total 2
3-/ RESPECTER LES AUTRES USAGES
Compromis : Allure / Maitrise / Ceder le passage
Anticipation
Prise en compte des intentions des autres usagers
Sous Total 3
4 GESTES ET POSTURES
Appliquer le trois points d'appui
Utiliser la ceinture de sécurité (*)
Contréle des documents avant départ
Test d'alcolémie (*)
Sous Total 4

20 points

10 points

5 Points

0 point
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POINTS OBTENUS
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TOTAL POINTS OBTENUS
Mombre de points Maximum
Pourcentage
Remarques :
Il faut avoir au minimun 375 points et 75% pour étre admis
(*) Disqualifier en cas non utilisation de la ceinture de sécurité et
Non retenu si le test alcolémie est positif
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