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DEPARTEMENT TECHNIQUI

Port de Mahajanga Hha

Date : 01/08/24

FICTHE DE POS TS

Lldenite Susnsie ,,
Non; TABIN NOMENTANATITARY
Prénoms: Jachn
lF'oncnon Mccamaien 0 -
NTMie: G " gn it iy
Catcgorie socio-prolessionnelle : OP1B ‘ :'::
Sexes Masculin x g

"

Niveau BACC

Date d'imbauche 1 01/08/202 1

2-Hiérarchie (Position du Poste)

o Dirccteur des Opcérations

o Chel d'Archer o]

o TI'cchmicien d'Armement P()ly\'nlcil{..
3-DESCRIPTION DU POSTE (Téches)

I'ravaux de I'entretien et de la réparation des engins (Roulan /llottant /stationnaire) ct des machines

mccaniques utilisées dans la société.
L& - 2 I3 - . . = g
Charg¢ de la maitenance préventive et curative sur les engins de la société.
N " '- 2 = % il » 1" AV & : ‘- » p: &Y . A A 1
Aider, assister le Technicien d'Armement Polyvalent sur ses taches et déclaration des pannes, cle.

* ) - e B ““\‘\__‘ ¢ A . i . ) ,. / - ., .
11 lui appartient de respecter les ordres et instructions données par des chefls hicrarchiques.

Objectifs

* Accomplissement de tous travaux mécaniques suivant la procédure de la SOCIELE.

-

*Soucicuy de sa séeurtté, celle de la société et de ses collegues.

*Respecter les disciplines,les procédures,les lois et les reglement de la sociéieé.
*Ltre réactl et avoir des initiatives lace aux taches demandées suivant la procédure,
*Iravailler sans risques ni accident et Vol. "~
* Avoir un bon rendement sur la qualité de son travail,
Compétences/Qualités exigées au poste

Dynamique ¢t Travail en équipe
Savoir travailler en équipe et aisance relatonnelle
Faisant preuve d'une grande disponbilit¢
Aple aux travaux de terrain

.‘! * s ”
Respeet de discipline ¢t procédure de Tasocicte
Bon niveau du frangas et de langlys

7 %

BLPC au minimum 20 i

Niveau d'étude exigé
Signature
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