POSIE : BACK-OFHCE Complabilllé-f inancos
TITULAIRE DU POSIE ¢ TALATA Ghislain Wallon
DATE DE PRISE DE FONCHION : 01 1éwviler 2025

[FICHE D'EVALUATION DE PERFORMANCE

Periode : Q3 2025
Dale d'évalualion : 30 oclobie 2025

|- Alleinle des objeclils

EFFICACITE DANS L'EMPLOI

DOMAINES APPRECIATIONS Nole |OBSERVAIION
Objectl HSSE >75% 3
oBjec!it opérafionnel S75% J

3|

|- EFFICACITE DANS U'EMPLOI -

DOMAINES APPRECIATIONS Nole |OBSERVATION
Degré d'outonomie Bon 3I

Fiabité el quailé du travol effectud Bon 3‘

Respec! des gelas el échéonces, Rapidilé d'exéculion 86n 3

des i&ches demandées

Disponibililé dans le temps de travoll Bon 3

Ponciualité Bon 3

EFFICACITE DANS LEMPLOI 30

Ill- COMPETENCES PROFESSIONMNELLES ET TECHNIQUES

DOMAINES APPRECIATIONS OBSERVATION
Prise d'initiatives dans linlérdl du service Moyen 2

Appicaotion des procédures el des direclives Inlernes Bon 3

Enfratien et géveloppement des compélences Bon 3
Connaiszance de "'environnement professionnel, o

services &1 partenaires 3‘

COMPTENCE PROFESSIONNELLES ET TECHNIQUES 2-"

V- QUALITES RELATIONNELLES
DOMAINES | APPRECIATIONS ACTIONS
Travagil en égquipe IMcwn 3
Relalion avec lo hiérorchie Ban 3
Relafion avec les porlendires extéreurs Bon 3
QUALITE RELATIONNELLES 30
V- CAPACITE D'ENCADREMENT ou EXERCER DES FONCTIONS D'UN NIVEAU SUPERIEUR
DOMAINES APPRECIATIONS OBSERVATION
Caopacilé & lédérer & créer une dynamique Moyen 2
Mailrise de sol, copocité & prévenir, & gérer les conllils  |Bon 3
Alleinte d'un nivecu d'experlise permellan! la Bon 3
Ironsmisslon du savelr laire
Aplilude & la Ironsmission de ses savoirs ]Bm 3
CAPAQITE DENGADREMENT 23]

[siTUATION GLOBAL | [ 14] SATISFAISANT
NOTE GLOBAL Niveau de salisfaclion  Niveu de compétence
NOTE>1B EXCELLENT Niveau 4
15<HOTE<17 TRES SATISFAISANT Niveau 3
13<NOTE<I4 SATISFAISANT Niveau 2
10<NOTE<12 INSATISFAISANT Niveau |

TRES INSATISFAISANT Niveau 0

NOTE< 10

UL YRS




