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Gestion des données OBC/GPS/CAMERA ‘\' (Encadrement 6 sécurlté : h
* Extraction, analyse et transmission ¢ Animdtion des réunions HSSE,
des données. » Application stricte des consignes
e Contréle de la qualité et suivi des sécurité.
validations d'analyse. o Capacité dinterrornpre les trajets
* Transcription sur les plans de trajet. L pour raison de securite.
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CHAMP D'AUTONOMIE
X

/CHAMD D'AUTONOMIE :

o Décision autonome aprés information du supérieur.

~© Applique les directives du Responsable Tracking.

* Propose des alertes et observations, mais ne prend pas de décisions de blocage sans
validation.

¢ Intervient selon les instructions regues.

+ Peut alerter immédiatement en cas de situation critique.

K e Peut effectuer un arrét durgence :t:prés concertation. b

PROFIL RECHERCHE

Formation et Expérience :
¢ BAC ou BAC +2 minimum ou équivalent, spécialisation en logistiqgue ou mecanique
appréciée ou équivalent.
 Pratique du Tracking OBC/GPS/CAMERA dans le transport.
« Débutant accepté si formation assurée.

/;Uﬁ'ffés requises: Compétences requises :
e Intégrité, sens des responsabilités, e Bonne maitrise de Word et Excel.
rigueur. « Bonne communication écrite/orale en
¢ Disponibilité et capacité danalyse. francais.
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CONSIGNES DE SECURITE ou EXIGE

Poltique HSSE, Stratégique et _
gysteme e
-—P ratique HSSE de travail — I emra = = ey
—_Gesﬁon ot controle des risques — s i e

Eormation HSSE et promotion & _
communication e |
Enquéte sur les incidents et analyse ‘- e =
Bréparation aux urgences — LD e =
— et ceetar®

Inspection HSSE, audit, revue
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