FICHE DE POSTE

AGENT DE TERRAIN.

Lieu de travail :
Ampandrozonana - Sambava
Autres sites: Antalaha, Vohemar, Diego,

Ambanija, Nosy-Bé, Antsohihy, Majunga,
Antananarivo

Rattachement Hlérorchlque :
Michel Ma YO w

Directeur Générg|

Christian VELONJAR
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LES RESPONSABILITES puy POSTE

Vérifications avant départ:
* Effectuer |g check-

Pour sassurer que le veéhicule et |e
conducteur sont conformes qux
n‘ormes de sécurité et Qux exigences
reglementaires,

* Vérifier Ig présence et |q validité de

| tous les documents de bord et du
| Conducteuyr (permis,

list avant départ

. assurance,
| outonsutions, ete)
Contréle de faptitude Physique:
* Reéaliser

le  contréle d'alcoolémie
avant toute prise de service.

* Remonter immédiatement tout

R résultat non conforme selon g
' Procedure en vigueur.
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Préparation opérationnelle :

* Préparer le plan de trajet en fonction
de la destination, en tenant compte
des risques, des consignes
spécifiques, des points de controle et
des temps de conduite et de repos.
Sassurer que le conducteur a bien
compris son itinéraire
consignes associées.
Communication et Reporting :
* Envoyer la situation journaliére
(planning des départs, anomalies,
observations) au Responsable
d'exploitation.
¢ Colleter et transmettre les documents
liés aux missions effectuées: feuilles
de route, bons de livraison, documents

et les
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£ tor en cas de non-conformité détectee.
Aleriere

a la bonne circulation de linformation entre les équipes terrain et jo service
~ontribuer

contnbu

d exp!@ltot on

CHAMP D'AUTONOMIE

. Agent de terrain exécute ses missions selon les procédures établies par le service
LLAg!

dexploitation, en respectant strictement les consignes HSSE et les directives
hiérarchiques.

21l dispose d'une autonomie opérationnelle pour: :
* Realiser les verifications avant départ et décider de bloguer un dé
conformité grave (ex: alcoolémie positive, docurment manquant,
en informant immeédiatement son supérieur.
e Organiser sa journée de travail en fonction du plannin
respectant les délais fixés.

" Suggerer des améliorations sur les procédures de contréle ou de préparation des
| départs.

part en cas de non-
Véhicule défectueux]

g des départs tout en

3.1l n'est pas autorisé & modifier seul les itinéraires, & valider des départs en cag de
défaut grave, ni @ engager Ia responsabilité de Ientreprise Sans validation duy
"\ Responsable d'exploitation.
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PROFIL RECHERCHE

Formation et Expérience : b
° BAC ou BAC +2 minimum ou équivalent, spécialisation en Logistique ou Trg nsport
. * Premiére expérience sur un poste similaire souhaitée,
6u—mités requises : ﬁ éo?npétences requises: N
° Intégrite, sens des | s Connaissance des procedures de sécurité et de
responsabilités, fiabiliteé, transport routier,

reactivité, autonomie, ¢ Capacité a utiliser des outils numeriques (tablettes,
* Disponibilité et capacité smartphones, logiciels de suivi).

danalyse. * Rigueur et sens de organisation.
b, NI /| * Discrétion et respect de la confidentialité.
e — o t * Bonne communication écrite et orale. b
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CONSIGNES DE SECURITE ou EXIGENGCE HSSE

OMAINES [ NIVEAU1 "mﬁnp_z [ NIVEA; Us TN VEAU4
, Information .20nﬂaiss»_a.@e_&gm_tﬁm@__"ﬂiﬁﬂse

Solitique HSSE, Stratégique et 2
| Systeme : ____ﬁ__a_____________ 4
“Pratique HSSE de tavail S “h%_;——;—-
i_Gestion et controle des nsques —-————-—-—5—-_.____—-——_____________________
" Formation HSSE et promotion &
| communication ﬁ____________________________h_&_—_____—__-_-__—__h
—;ﬁquéte sur les incidents et analyse _______%1____ T i

Préparation aux urgences —HT——‘-‘*%-—-E—_‘________

Inspection HSSE, audit, revue HEM

RISQUES LIES AU POSTE
" Risques Risques Risques ] WW
| biologies Chimiques | Psychologique Ergonomiques Physiques
et TMS
| Microbes Stress et dé ression Posture  Chaleurs 245
' Virus Charges de travail Geste répétitits | Lumisre
(Intensité 300 &
500 lux
I Horaire de travajl Eiansars
— ——————ﬁ—_____m__L___ﬁ______ﬁ____________H
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