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MISSION PRINCIPALE

y sy manaraka ny mpamily ny mpanampy mpamily mandritra ny fita
eﬂm mummdi-dozo, €0 ambany fiahian'ny Tale misahana ny Fitaterana.

LES RESPONSABILITES DU POSTE

f' Mandray anjara amin'ny fanaraha-maso andavanandro ny fiara.

' Monaraha-maso ny toetry ny kodiarana.

- Mametraoka ny fitaovana fiarovana rehefa mijanona.

Mametraka ny famono afo (extincteur). :
- Mameno ny ora tena nitrangan’ny hetsika ao amin'ny planin-dalana.
Mamaly ny antso an-tariby mandritra ny dia.

Mikarakara sy mitazona ny fahadiovan'ny fiara.

Manampy ny mpamily aminny fitarinana rahetra na miverina (stationnement).

- Mandamina ny fitaovana entina amin'ny fanaterana (flexible, siny. tariby, sns)
Mampifandray ny tanby eo aminny lozam-pitaterana sy ny remaorka. .
¢ Mijery sy manara-maso ny kamiao rahefa mijanona. .
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Fepetra Taking .

Manano fohaoroon-dalana mitondra hiora sokadly BGIDE
Mahow sy mahofantotia tsar ny toetranires enlana rnarapidi-doza sy 0y loza roct/
Mhat Crany

=

* Nandray fiofanana ADR (Accord pour le lransport des rnarchandisas Dangarauses
par Roule), mohafantatra reo takelaka volomboasary sy ny laharanny OMU

¢ Manona loratosy manoporofo ny fohasalarmona  ara-bolana arnin'ny  rmahd-
mpamily (certificatl daplitule medicale)

Fahoiza-manao Fanampiny : Fepetra taklana ara-HSSE :
= Fahalolona momba ny karazana afo o Eghdlolana ny loza mety nitranga
sy nv foampigsana famonoana afo mifandray aminny hareranana sy
(exuncteur). ny asa atao aminny haavo ambony
= Fghaizana mamono afo aminny (travail en hauteur).
fomba mahomby sy ara-teknika. ° Fanarahana ny  fitsipika ara-
= Eghalalana momba ny drafitra vonjy pahasalarnana sy ard-piarovana
maika (plan durgence) sy ireo fepetra eny an-toerand.
fonnpandrenesana (schéma dalerte). o Fanamaringna arag-pitsaboana

alohan'ny hidirana miasa sy
fitsidihana arg-pahasalamana isan-
taonao.

Aretina mifandraikitra amin’ny asa (Maladies Professionnelles) :

= Fohosimbanny tonon-taolana sy ny lamosina manodidina azy (Affections
oenarticuloires)

» fery sy fahaopotehanny hoditra mitovitovy aminny sery sy tasy (Lesions
cczernatiforrnes),

= Fonovoaozana aroin'ny hazondarnosina noho ny finovitrovitry ny fitaovana na fara
(Affections du rachis héees aux vibrations)

Loza hafa mely hitranga :

« [onofahiona roianjera rehetra miakatra na miding avy eny aminny flarq.
o | ozo arminmy fdrnonvoiZana
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