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SIX MONTHLY (BI-ANNUAL) DRIVER MENTORING PROGRAMME:
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Section 3: FANONDRANANA ENTANA

|- Eo amin'ny toby fanondranana entana: €/ {jjS ~ Fanamarihana: B

1. | Fantatry ny mpamily ny toerana honaovana S
fanondranana entana, manaraka tsara ireo lalana izay
efa voafaritra ao anaty “plan de trajet”, ary tonga ara-

| | -Potoana amin’izany toerana izany.

| Ny mpamily ny fiara dia tafiditra soa aman-tsara ao
| | amin’ny toerana no sady tsy nisy ofana.
3. | Ny mpamily dia mitandrina ny fetran'ny hafainganam-
[ | pandeha sy ireo toromarika ao amin’ny faritra, ary
| | milahatra eo amin’ny toerana voatondro.
| 4. | Azo antoka fa voogeja tsara ny hisatra sy ny kodian’ny
]| | flara rehefa ivelan’ny fiara ny mpamily.
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5. | Manaraka tsaro izay voalaza ao anatin ny “procedure
de chargement” ny mpamily.
. 6. | Mitondra ireo antontan-taratasy mety ilaina rehetra
‘ izay mifanaraka amin’ny fepetra takiana eo an-toerana
| | sy mikasika ny fakana entana.
' 7. | Ny mpamily dia mifandray am-panajana amin’ireo
| mpitantana rehetra ao an-toerana ( fidirane, mandritra
- ny “chargement”, fijerena ny antontan-taratasy rehetra,
| fiteny sy fifandraisana)
8. | Ny mpamily dia nandray anjara amin’ ny lalinan’ny asa
| tsy maintsy arahiny, mifanakalo hevitra mormba ny
lalana, fotoana, fiatona sy ny fijanona amin’ny alina,
ireo zavatra mety misokana, fanaraha-maso,
____fanamorana ny fanomanana ny diha.
Fanamarihana hafa mikasike ny fanarahana ny fomba fanaovana asa fanondranana entana:
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Section 4: NY FOMBA FAMILY SY FITONDRAN-TENA ENY AM-PAMILIANA:

Soratana eto avokoa izay fahalemena nisy teo @ ny mpamily mba hahafahana manao de “briefing/ feedback” ho azy
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_  Score | Awar >izay ho jerena | Score | Award
: Fiaingana sy fijanonana Fijerevana ny manodidina sy ny fiomanana L
1 gllarhtgrqsn:a ny havia sy hayanagwa ary ny ao aoriana A 23 Mijery foana ny_!'nanodidina (mijery amin'ny sisiny, mijery 4
Onan iy anombohang (mihodidina fiara). am-povoany, mijery any afara).
2 M'adﬂr:, n;lgletraka ary miomana milamina tsara fa tsy 2 2 24 Mijery mialoha tsara ny lalana andehanana sy ny 3
misy herisetra. fihetsikin'ny manadidina.
Manome famatarana ho an'irec mpampiasa lalana hafa
3 | Manala tanteraka ny tongotra eo amin’ny embraiazy. 2 2 25 | anisan'izany ny ankizy, ny biby ary ny mpandeha tongotra 3
(klaxon, jiro, tanana).
Martioi i Manome fanairana ny fiara izay mety hijanona tampoka
4 lampiasa hisatra aloha no sady mora, 3 izl 26 (kiauan, jiro). 3
" Manamarina ny zavatra mety hitranga mialoha ary mandray
5 | Mijanona tsara aorian’'ny fiara eo anoloana. 2 2 27 | fepetra manoloana izany (mijery, mamantatra, mihomana, 5
manatanteraka).
6 glﬁ;g?aim;mma?ma L §man__72)a ‘ga\ 2 m Fidirana @ fiolanana, ny Carrefour, ny fivoahana
y LI 7 P Mijery ny lalana'ny fifamoivozana (fibaikoana, ' [
7 | Mampahafantatra mialoha alohan'ny hiianonana. 2 2 28 | temptancremans, fampahafantasans). ‘ 2 I
\ Tsy mahazo mivily tampoka avy aoriana raha misy 2 9 5g | Manaraka ny tondro-lalana mialoha rehefa eo amin ny ’ 2 [
fiianonan'’ ny fiara eo anoloana. toerana iviliana.
Manome famantarana mialoha araka ny tokony ho izy (jiro, [
Fomba fitondrana fiara @ ankapebehiny 30 | axon, Tanana), 2
\ Manaja ny elanelana fisorohana ny loza amin'ny fiaraeo | 4 a1 | Mijery tsarany mpamily hafa na mampiasa lalana hafa [ 2 [
1y i anoloana. (régle des 4 secondes) Ll indrindra ireo izay tsy mandefitra ,
i | e df'a‘;"ﬂ’m manodidina ny fiara (1m raha 3 | ] 32 | Manaja ny hafainganan-pandsha mba hisoroana ny loza. ‘ 2 [
11 | Manaiky izay zava-mitranga eny amin'ny fifamoivozana. 2 33 | Mijery ny fiara zoriana alohan'ny hijancnana (fitaratra). || 2 f
13 | Manara-maso sy mitandrina hatrany ny hafainganam- 3 2 24 | Maka ny faritra voafaritra tsara rehefa hivily ary manao izay { 2 ( 2
r eha. hamiliana ny fiara araka ny tokony ho izy.
1 | Milery hatrany ny fitaratra araky ny fifamoivozana (3 a5s It - ’
3 | amin'ny fr_famowmzana hety; 5 a 10s amin'ny 3 @j 35 | Miodina moramora ampilaminana. 2 | 2
*:&‘"Mzaimalalaka). Mij fomba fiodin'ny fiara tsara mily rehefa :
\ : ra n i
.Ma"‘p'a“& ny Klaxon amin'ny fotoana tokony ilana azy. 3 5 36 ’ a#:‘i';:;ﬁag oy yInEamy S ] 2 / -2
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15 | Mampiasa ny fampafatarana ny fiovan-galana reheia 2 2 Eihemorana .
— | & amm‘n lalana —_—
16 | faamia netrany n foeran ny tanena roa &0 anminy 2 @ 87 | Mijery tosrana malaizka. 2 | 2
Manamarina raha misy olona mibaike mandritry ny —=}
17 | Mendsha ampovoany SN %8 | finemorana 2 |2
N 39 | Mihemotra milamina sady mora 2 T—‘—i
i . Tsy manelingelinany tsy amin'antony ny fifamoivoizana
i Mitazona tsar any regirne an ny moteur 2 2 37 rel?;efa mamgoeﬁhemorana 1 A
S Fomba fisongonana na fandikana Fitondran-tena @ ankapobehiny
L 19 | Mahita sy mahatezana tsara ny eo anoloana 2 an 38 | Mandefitra manoloana ny mpamily ratsy fitondran-tena Ly _i
Tsy mibahan i - y
| 20 | oy bisikita - " "o hafe mitanena na ny akaiky foa 2 A 39 | Mahatoky, tony, ary milamina 2
i i i i-kil I olona hafa
21 | Mampiasa ny famantarana sy ny fitaratra 2 2 40 :‘I:namar%r:‘a fa mipetaka ny fehi-kibo aro loza ny 1 /l.
Tsy manapaka ta ;
22 P mpoka ny fiara hafa ary ts
manatohana ilay fiara ho dépassena v 2 A TOTAL % 100 _36
Fanamarihina hafa fiana atao ka tsy tafiditra teo ambony: Fepetra mety hanajanonana ny fiofanana: |

Tsy fanaovana ceinture

Tsy fitandremana eo am pamiliana ka mety hitera-
doza

Fandehanana mihotra ny hafainganampandeha

voafaritra

Fampiasana finday eo am pamiliana

Tsy fanarahana plan de trajet |

Fifohana sigara am pamiliana |

Fitondrana olona tsy nahazoan dalana |

Mamofona alikaola |

Voaroharoha amin ny asa ratsy (fangalarana solika...) |

e— L b ] |

Fitsinjarana ny isa azo:

0 - 74% Tsy afaka- manarina ireo izay naharatsy ny

noty- Averina hofaninana indray
75 - 79% Noty ratsy- manarina ireo izay naharatsy

ny noty

80 - 84% Azo ekena

85 - 90% Noty tsara

; 91 - 100% Noty tena tsara
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Section 6: Famaranana sy fahavitan ny asa

ki I ~ Fanamarinana: _-7_ |

— Fanomanana:

1. | Manome ara-potoana ny faritra fiantsonan’ny amin’ny
alina ny mpamily, mifanaraka amin’ny plan de trajet. |

2. | Ny mpamily dia mametraka ny fiarany eo amin’ny

toerana azo antoka alohan’n handaozana fiara.

Azo antoka fa voageja tsara ny hisatra sy ny kodia

rehetra ny fiara alohan’ny ivoahanan’ ny mpamily

amin’ny fiara.

Manatanteraka ny fizahana farany ny fiarany ny

mparnily ary manao tatitra amin ‘ny

tompon‘andraikitra, ‘ | . P j TR

Manao tatitra any amin‘ny mpiandraikitry ny lalana n | e— 7 } ,!v ;f ( )
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Fanamarihina hafa mikasika ny famaranana sy ny fahovitan’ny asa:
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Section 7: Dinika farany ataon’ny mampily sy nY

Date of Discussion:;{.ﬁ.... Ile 2024

 Ireo mety tsy fahampiana mandritra ny fampiharana:
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LEAGUE SCORE CARD
gRS

— MONTH nov-24
E NAME: Points Comments
2 ZACTOR Max pts
o On Board » . qUp
- Le chauffeur fait, remplit et suit le plan de trajet avec un briefing et debriefing complet pour 2 2
! - 3 -
| ;:E dL'I:x\::%s de vitesse (30 Km/hr en ville et 50 Knyhr hors ville) - Pas d'excés de vitesse par & 6
? |rapport au geofence = = 6 6
3 |Pas de conduite de nuit non autorisée 2 Py
4 |Pas de freinage excessif ( Perte | pointa chaque violation)
Les heures de conduite n'excadent pas 2h par jour et le chauffeur prend au moins 45mn de 2 2
5 repos s'il effectue 4h30mn de conduite successives”
6 |lin'y a pas de violation de Ia plage de tour-moteur (sous-régime et sur-régime). 1 |
— e — |
7 |Le véhicule ne reste P3s au ralenti plus de 5 minutes continues. 2 2
: o ——=
8 |Le chauffeur fait des feedbacks dés lors qu'il reste plus de 2 h ay dépot de chargement 4 4
- _______'—-—._______
9_|Le chauffeur fait des feedbacks apres chaque livraison 5 3
Le chauffeur appelle le responsable aprés chaque premier voyage et demande fa situation du
10 - i 4 4
| |deuxigme VOyage avant de rentrer chez lui
Il |Le chauffeur ne manipule pas las quipements i bord: camera, gps, OBC 4 4
12 [Point de bonus o1 n'y a pas de Vviolations, sinon zéro, 2 2 F o0
40 38

Produits |y rifiants.

100 78




