VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES
SAMBAVA

FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR

Qacm:01 - Type d'evaluation Embauche |:]
NoN et PRENOMS: (T ERNAS -
Loaits: Sxmbouse . Périocique f ]
Date d'évaluation:
Intégration
TEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
—
1  |Intervention aprés accldents  |Inona no atao raha misy loza Mitsouka Miaro-Mampandre-Mamonjy ﬁd Mamonjy toerana 20 antoka (1pts)
< Maintenance-Entretien- Takony ho firy ny halalin'ny nifin'ny kediarana camlion clterne 1 milimetatra *millmenatts Smilimetatra /[ 1pts)
Pneumatiques farafahakeliny?
Connalssance des Prodults - Mitombo ny pression de vapeur n'ny
S i Raha mahazo hafanana ny citerne chargée dla: Mihena ny fatra anaty clterne Mitombo ny fatra anaty dterne racoke sty oY i {1pts)
Ny ehayf!wrwriv aldechauffeur|  Afzka entina raha toa ka olona fantatry ny | My palisy na ny mandary eny sn-dalana
4 |PROCEDURES Iza no olona afaka mitaingina ao anaty camlon irery Ihany chauffeur ns ny 3lde chauff raha mangataka fy ho (1pts)
=
Ny zava-pisotro toy ny kafe, caca-cola, na katy va manafoana ny )
2 e torimaso raha mpamily flara lanao? Eny Tl ; @ (pts)
6 |GESTICN VOYAGE |Hadin'ny firy no afaka mitondra fiara ac anatin'ny Iray andro? 10h m\ Sh 12h (1pts)
Firy ny vitesse limite ho an'ny flarabe (polds lourds) raha araka ny 3
% [BRameniion jcelk lalana manankery eto Madagasikara dskmih 7< O Sl SckavH = (2pts)
& |PROCEDURES Firy ny laharana finday azahoana ny ASTREINTE eto amin‘ny LPSA 330400243~ )() Z ) (1pts)
9 |ELECTRICITE STATIQUE NY ELECTRICITE STATIQUE DIA AFAKA ESORINA AMIN'NY ATAO POSITION « ARRET » NY AJANONA AFAXA MINITRA FOHY ALOHA NY FAMETAHANA NY CABLE MSE A LA, )
ALALAN'NY COUP BATTERIE FIARA TERRE NA FIL DE MASSE
Connalssance des Prodults i =
R e Firy ny *Point d'éclalre® ny GO 60°¢C 65°C 7( m 7°C (15ts)
Vise NOTE DE OBTENUE
™
NOTE MAXIMUM |
Visa évaluateur




ROMAILALA FITATERANA

TRANSPORT DES HYDROCARBURES
SAMBAVA
[ FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR ]
QcMm:02 ,
NON et PRENOMS: FE NS Type d'evaluation Erbauche i
localitt:  Saxnloarso—
Date D'évaluation: périodique |
THEME/ MODULE FANONTANIANA SHFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
elanelana ahafahana mahitany  =F
- Manao ahona ny elanelana azo antoka (di de sé é ’ " -
Conduite Préventive Schohy o raleina ar-tanan-dehibes 10 metatra 50 metatra ::I::;; n: :T:":o ‘::Yo oana @ ﬂlpﬂ
Afaka tonga de mitondra fiara vé lanao, rah havy nitondra flara
1 5
Famiiarisation en cabine. _|vsy mikovy Marlka amin'ny fiara nlentinao téo aloha. ENY T < (0,5 pts)
U Mijery- Mijery - I - - k Mijanona- Mijery-
Conduite Préventive Inona avy ireo quetre (4) clés de la condulte défensive e etk isoacakittin i S (0,59t
Tsy aro atao mihitsy na iza na iza no = e
Rehefa inona no afaka miresaka an-tariby ny drit na Inona na inona antony fa |Raha misy vaovac malka tsy maintsy
PROCEDURES ny familiana: ny alde chauffeur no HW‘T {ampitaina e Iray ao @ orinasa | (1pts]
Izany 1
PROCEDURE D'URGENCE Aiza no ahitana ny toro-lalana tokony atao raha sendra loza?  |Plan de trajet " loan durgencs K,( ,1) Livret comportementaus (1pts)
Condulte Préventive Firy dra ny tamps de réaction ve 7 0,2 d 0,3: d “é ] ndes i (1pts)
Ny p (pare fi ) amin'ny échapp dia
ot tsimaintsy apetaka mialohanny hidirana dépdt. ™ K1) s (1ptsl
Connalssance des Produits 71 )
pétroliers Ny code de danger 33 dia midika: Gaz toxique Liquide trés inflammable X 4 Liquide corrosif (1pts)
Aorian'ny fitondrana fiara tsy ankiato mandritry ny 4H30 dla -
Gestion de fatigue tokony maka aina farafahiakeliny: 20mn 30mn )m 45mn (2pts]
Connaissance des Produits | A ~
s i o las Malvana nohan'ny rivotra Mitavy lanja amin‘ny rivotra Mavesatra nohon'ny rivotra ){(— '\ﬂw]
Raha mivoaka ny fiara fanao amin'ny toerana maizimaizina, Gllet fluorescent (mba ahitan'ny B &
HS| voadona nettes
. inona no tokony tsimaintsy anacvanao? Eemaie(mhateho My mpampiasa lalana hafa anao) /ﬁ T"““"’“' b {2ps)
4]
o |
Visa Chauffeur| NOTE DE OBTENUE L/L ) 19, rI A 1
uateu NOTE MAXIMUM E ]













% =

VOROMAILALA FITATERANA

Anarana: . STl RIS e

[ 31 (- S———————

TSIPIO NY VALINY MARINA :
1- Fiolahana maromaro mampidi-doza ka ny voalohany miankavanana < A
2- Fiolohana avia sy avanana mempldl-dora (1pts)
3- Fidinona sy fiokarana mampidi-doza

1- Fitsakana tetezona mampldi-doze

2- Lalana miha-tery mompidi-doza 3 (1pts)
3- Fiolohana mampidi-doza 74-@

1- Mandefitra, omena lalana ny avia sy avanana ~ (1pts)
2- fanambarana loza semihafa
3- Priorité droite

2- Toerano ahiténa sekoly
2- Toerana be olona mampidi-doza (1pts)
3- Toerana fitsakan'ny mpandeha tongotra mampidi-doza ‘\(@

1- Lalano ofaka iroscana fa tsy afaka iverenana Y&
2- Lalana tsy mety irosoana fa afoko iverenana (1pts)
3- Toerana tsy afaka ivezivezena

Visa évaluateu

Type d'évaluation Embauche

|
Périodigue |:|
Imp—

Integration
1- Toerana tsy afaka ivezivezena

2- Lalana ofoka irosoano fo tsy ofaka iverenana
3 Lalana tsy mety Irosoono fo ofoka iverenana ¢ '/’]“

1- Fiolahana ratsy mampldl-dozo -
2- Flolohana avanana mempidi-doza N |
3- flolahana avio mampidi-dozo il

2- Lalana afcka anaovana fisongonana

—~
@ 1- Lalana tsy hanaovana flsongonana b ¢ \E/
3- Lalana afcka onaovana fisongonana raha fiara be

1- Tsy ozo ljenonana
2- Lolana rog mifanapaka tsy czo adehdnana
i-nymljmmmdnlrwWy @

1-Lalana tsy azo anaovana fiviliana & droite.
2- Toerana tsy azo [janonana
3-Lalana mmunwmmmx@

NOTE DE OBTENUE | { ,lo.fr 7= ]

NOTE MINIMUM [ %} |
1

(1pts)

(1pts)

(1pts)

(1pts)



