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EXCES DE VITESSE

Camion : 9560 TBM
Chauffeur : Adbou Bacry
- Lieu 1 Enire Sadjoavdto

Yitesse : 37Km'h (seuil :25Km/h)
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'MERITS

CONTRACTOR NAME:

DRIVERS LEAGUE SCORE CARD

Juin-26

A
Le chauffeu r't, rempiit et suit e plan de trajet avec un briefing et debriefing complet
1 2 2
pour chaque voyage _//_\\
2 Pas d'excés de vitesse (30 Kenthr en ville et 30 Km/hr hors ville) - Pas d'excés de vitesse 6 ( 0 /
par rapport au geofence y
3 |Pas de conduite de nuit non autorisée [ %
4 |Pas de freinage excessif { Perte | point 4 chaque viokation} 4 4
5 Les heures de conduite wexcédent pas $h par jour et le chauffeyr prend au rmins.ﬁnmt 2 2
de repos s effectue 4h30mn de conduite successives™
& |ll a'y a pas de violation de la plage de tour-moteur {sous-régime et sur-régime). i t
7 lLe véhicule ne reste pas au ralenti plus de § minures continues. 2 2
8 |Le chauffeur fait des feedbacks dés tors qu'il reste plus de 2 h au dépét de chargement 4 4
2 |Le chauffeur fait des feedbacks aprés chague livraison, 5 5
0 Le chauffeur appelle le responsable aprés chaque premier voyage et demande la situation 4 4
du deuxiéme voyage avant de rentrer chez lui
11 {Le chauffeur ne manipule pas Jes équipements 3 bord: camera, gps, OBC 4
{2 {Point de bonus 5Tl Ny a pas de violations, sinon zéro. z Z
40 34
AN
| Le chauffeur rapporte un Pl crédible, 2 peints pour chaque rapport, peints nmximum 8 { 0 )
Bpts.
5 Le chaufieur a rapporté un presque accident, 3 points par rapport, i Z poins au 12 b/
maxirekim,
20 0
| Le chauffeur assiste au Tool-box meeting que ce soit chez le ransporteur ou dans un P 4
dépdt de VIVO ENERGY, au moins une fois par sermine,
3 |Le chauffeur participe activement aux tookbox. 4 4
4 Le chauffeur fait des suggestions/des propositions qui sont traduites en actions pouvant 4 4
avoir un impact majeur sur HSSE
12 i2
3t OMER R Bt
y Le chauffeur livre e produin au olient en guantitd, en qualied. Autunie plainte de la part '
du client.
2 |Le chauffeur regoit un compliment de ka part du client 4 4
3 Le chauffeur donne un feedback aux clients et au personnel du dépét pour améfiorer la 4 4
sécurite,
4 |Livraison 4 ternps selon les recommandations de VIVO ENERGY comme prévu. 2 2
Le chauffeur fait signer le bon de livraison correctement au client avant de quitter le lieu
S |de hivraison et le remet au responsible que ce sait pour les produits carburants que 2 2
pour tes produits lubrifiants.
15 15
) €3 KR O Tk
¢ ¥ Le chauffenr et touinurs ponengal pour faire le capnore de son reavail 3 A
i »
! 3 2
i y ] NG oy ’,_‘/—“\\
Le chauffeur fait Finspection journaliére des véhicules avant de quireer le bieu {garage, M i 5 )
. |aire de repos, aire d'arrét) et rapporte les anomalies y
- 7 |Lr véhicule ast. toujours propea (3 lineérisar er i Pexrérione de ia cahine) o <ins fuite 4 S~
’ 10 4
TOTAL MERIT SCORE 100 | 72




&
1 |Aucun accident recordable. ) ) 5e
2 |Aucun accident avec fatalité, 100
3 |Le chauffeur n'a pas suivi les procédures de chargement et de déchargement. 50
4 {la chauffeur o bit dec Anandages. 0
5 {Le chauffeur lave son véhicule en public. 50
6 |Le chauffeur a fait une vicltion du code de laroute, 0
7 Le chauffeur ne gare/parque pas son véhicule dans les endroits résidentiels ou dans les 10
endroits dangereyx
g Manguement & ohserver le repos au plis sard toures les 4 h 30 me er conduit pour plus! 0 /‘\
de (9 heures par jour.
9 Le chauffeur a fait des excés de vitesse. 5 points perdus par viclation. 20 (. 5 /
|0 {Le chauffeur n'a pas mis son EF pendant Vexécution de son travail 20
[l jLe chauffeyr a utitisé une route non autorisée ou fait un arrét non autorisé 5¢
i Z JLe chauffeur ne suft pas les consignes qui iui sont données. )
13 Le chauffeur a travailié pendant plus de |2 heures, 5 points perdus par violation sauf o
autorisation reque de VIVO EMERGY pour des cas spécifiques
14 La chauffeur est impliqué directement/indirectement dans des vols/tentatives de vols sur 5
. |un camion, au dépdi, A la station-service cit sur fe site d'un dlient
Le chauffeur est impliqué directement dans des incidents ayant résuleé en Pexpression
1 15 ld'unte violerice physique ou verbale aux dépdts, sur la route, & b station-service ou sur 1%
" |te site d'un cliem
‘ 7 Le volume de produits chargé dans fe compartiment est inférieur 3 997%. de sa capacité 20
i Incminale - afo bour les camions de lubrifionts
17 |Le chautfeur s'est trompé dans les produits fivrés au client [
3 8 Le chauffeur n'a pas vérifié que les n® de scellés dans le BSL ne sont pas ceux qui sont 20
apposés sur le camion sauf pour fes cas de Tamatave (additivation)
19 {Les scelles ont été ouverts par erreur pit
20 {Le chaufieur est impligué dans des incidents d'un autre type qui ont impacté la fvraison e

DISCIPLINARY MATRIX - Matrix disciplinaire
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The following Infringements shall resuit in summary dismisal. Les infractions suivantes peuvent résulter au renvoi du chauffeur.
Any fraud/adulteration - Fraude et aduiteration

Tampermg of seals - Altérer les scéllages.

Unauthorised passengeridrwer Passages ou chauﬁeur non autoriss,

Briving ander the |rﬁuence of akcoholld drug - Le chauueur esk sous !emprne de falcoo; etfou dela drogue
Failure to repart accidents. Le chauffeur ne mppm‘te pas les mmdents
Tamperlng with OBC. Le chauffeur truque I OBC
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