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VOROMAILALA FITATERANA

NSPORT DES HYDROCARBURES
MBAVA
FICHE D'EVALUATION CHAUFFEUR
— -~
i - - v
acm:01 . ™G o de pe w Pn\uh Type d’evaluation Embauche
Nom et prénoms: 4 R 4 Périodique
Localité: Intégration
Date d'évaluation:
ITEM THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 |Intervention aprés accidents  [Inona no atao raha misy loza Mitsoaka Wh Miaro-Mampandre-Mamonjy Mamonjy toerana azo antoka A prs) )
2 [Maintenance-Entretien- Tokony ho firy ny halalin'ny nifin'ny kodiarana camion citerne 1 milimetatra 2 milimetatra 3milimetaty h (1pes
Pneumatiques farafahakeliny? g v
3 Connalssance des Prodults Raha mahazo hafanana ny citerne chargée dia: Mihena ny fatra anaty citerne Mitombo ny fatra anaty citemne vn Mitombo ny pression de vapeur n'ny E\
Pétroliers \‘\ ranoka anaty citerne
4  |PROCEDURES 12a no olona afaka mitaingina ao anaty camion Ny chauffeur sy ny aide chauffeur |Afaka entina raha toa ka olona fantatry ny Ny polisy na ny zandary eny an-dalana( |(1pts)
Irery Ihany VA chauffeur na ny aide chauffeur raha mangataka ny ho entina
\ L —.
S HSE Ny zava-plsotro toy ny kafe, coca-cola, na katy ve manafoana ny Eny Tsla VA _— (1ats)
torimaso raha mpamily flara lanao?
6 [GESTION VOYAGE Hadin'ny firy no afaka mitondra fiara ao anatin'ny iray andro? 10h 9h o 12h GRF_‘
Y e
7 Réglementation locale Firy ny vitesse limite ho an'ny fiarabe (polds lourds) raha araka ny 4a5km/H o 40km/H S50km/H GE
lalana manankery eto Madagasikara Vh \
B |PROCEDURES Firy ny laharana finday azahoana ny ASTREINTE eto amin'ny LPSA 330400243 O & r ¢ ) m Lo T2~ X
9 ELECTRICTTE STATIQUE NY ELECTRICITE STATIQUE DIA AFAKA ESORINA AMIN'NY ATAO POSITION « ARRET » NY AJANONA AFAKA MINITRA FOHY ALOHA NY FAMETAHANA NY CABLE MISE A LA —ﬁ
ALALAN'NY COUP BATTERIE FIARA TERRE NA FIL DE MASSE mv\
10 |Connaissance des Produits Firy ny "Point d'éclaire" ny GO 60°C 65°C ™ x‘\ 70°C g
Pétroliers
<,
Visa Cha NOTE OBTENUE Gu%cc. -
NOTE EXIGEE [ Ao
NOTE MAXIMUM

Visa évaluateur ﬂ



VOROMAILALA FITATERANA
TRANSPORT DES HYDROCARBURES

SAMBAVA
_m_n:m D'EVALUATION CHAUFFEUR \_
Qcm:03 — .
Nom et prénoms: = 4" R 4 M ¢Fav ¢ 0D TD\? “ Type d'evaluation Embauche
Localité: Périodique
Date d'évaluation: Intégration
ITEM  |THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3 X
1 GESTION DE TRAJET Firy ny vitesse moyenne vide farany ambony azo atao 40km/h 38km/h > ~ 35km/h h @
Firy ny vitesse moyenne en charge farany ambony azo atao 40km/h 38km/h 35km/h e @
2 Maintenance-Entretien- |Ny pneus tsy ampy gonflage dia mampitombo ny flhinanan'ny fiara [ENY - TSIA ;
Pneumatiques GASOIL \A
3 Accessoire de sécurité Mbola tsara ny extincteur-nao, nefa tapaka ny blomb, ary efa lany |Mbola azo amplasaina satria mbola |Alefa atao vérification any amin‘ny |Soloina avy hatrany ﬂ (0,5pts)
daty ny verification tokony atao aminy. Inona no tokony ataonao? |tsara tompon'andraikitra mandrapahavitan'ny vérification
N =
4 ELECTRICITE STATIQUE  |Rehefa mampiasa coupe courant dia Tsy misy courant électrique miasa Tsy misy courant statique intsony (1pts)
intsony  X_ -
5 Conduite Préventive Firy ny vitesse maximale anaty tanana (aglomération) ? 30Km/h 17Km/h o 45KkM/h E
Pl
6 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny fotoana farafahabetsany hahafahana mamily flara 76H 66H S6H
anatin'ny herinandro
7 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny fotoana farafahakeliny hanaovana repos anatin'ny 14H 24H VA - 44H p.unﬂ.
herinandro S
8 Conduite Préventive Mampihena ny fahavoazana mety hitranga ny famplasan’ny ENY TSIA m (1pts)
mpamily ny ceinture de sécurité rehefa eny ambony flara lzy \A. —
9 Conduite Préventive |za amin'Ireto no faharetan’ny fotona lany amin'ny fahatairana 05s 0,6s 0,7 uX - A (1pts)
tsotra (temps de réaction simple):
10 Connaissance des Mampididoza ny liquide Inflammable rehefa ny température eny Mihoatra ny point d'éclair X - Latsaky ny point d'éclair =(v5\
Produits Pétroliers ampitaterana:
=Y T
Visa Chauffeur NOTE OBTENUE usl 7
NOTE EXIGEE N Jlo
NOTE MAXIMUM A o
Visa évaluateur /



VOROMAILALA FITATERANA

TRANSPORT DES HYDROCARBURES

s

SAMBAVA
acms [TEST D'EVALUATION CHAUFFEUR B}
Nom et prénoms: 4 “J"Ratt ~A 0% S\ *vﬂ\tr.bv Type d'evaluation Embauche
Localité: Périodique
Date d'évaluation: Integration
ITEM |[THEME/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 Connaissance des Produits  |ny code 30 dia midika inona? Akora tena mampidi-doza Ranoka tena mampidi-doza Ranoka mora mirehitra 1 1pts)
pétroliers >
2 Connaissance des Produits  |[Raha mangatsiaka ny andro Mitombo ny adirin'ny produit X Mihen-daja ny produit Mihena ny adirin'ny produit
Pétroliers <
3 Connaissance des Produits [Ny point d'éclaire GO dia: 30° g 65° X _~ A (1pts)
Pétroliers ]
4 Conduite Préventive Firy ny distance de sécurité? 04 métres 04 Secondes 10 métres .mnE\
X o
5 Conduite Préventive Aiza amin'ireto no mahalava ny temps de réaction? Toromaso < P fiara ratsy frein Lalana malama A 1pts)
6 Conduite Préventive Inona avy ireo quatre (4) clés de la conduite défensive? [Mijanona- Mijery- Mamantatra- Mijery - Mamantatra - Miomana - [Manapakevitra-Mijanona- (1pts)
Manapakevitra Manapakevitra arapotoana \4. -~~~ |Mijery- Mamantatra
7 ELECTRICITE STATIQUE Eo amin'ny toerana fanaovana déchargement, inona no |Mampiasa fil de masse manao coupe courant (imts)”
~
atao rehefa manala courant statique? \J
FEUX | tao h omb t?
m U Rors NY'SE20 0& coMOLMN Entona Rivotra 2T~ pitik'afo @
FEUX Kilasy inona no misy afo na essence?
2 sl Y A O B c (1hes]
10 |Intervention aprés accident [Alaharo araka ny tokony ho izy ireto: inona ny tokony -nvﬂ_ )
g /
2t30 raha misy loza? amonjy voina ).w A miaro A Mampandré @ e %7
=]
Eé NOTE OBTENUE Ob Y
NOTE EXIGEE 0%
NOTE MAXIMUM




VOROMAILALA FITATERANA

TRANSPORT DES HYDROCARBURES

Visa évahuateur

SAMBAVA
FICHE D'EVALUATION CHAUFF|
QcMm:04 .H—vl. EUR ]
Nom et prénoms: RANMC a1
Locallté: 1 ) 0t g Type d'evaluation Embauche |V
Y
Date d'évaluation: Périodique
Intégration
ITEM THEME/ M
E/ MODULE FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
1 GESTION DE FATIGUE Firy ora ny farafahabetsany no tokony hiasan'ny mpamily ao 9ora 10 ora .*_ o 12 0ra “\ hmﬂu./“\
anatin'ny 1 andro = tas
2 PROCEDURES 123 avy no afaka mamily ny camion Ny aide chauffeur raha manana Ny chauffeur misoratra @ OT Irery  |Ny tomponandraikitra ao amin‘ny @
permis hitondra camion ihany orinasa raha toa ka misy tsy
VA ~ fahafahan’ny chauffeur
e
3 ELECTRICITE STATIQUE Iza @ ireto no mety hitranga vokatry ny tombin’aratra na fiempoan’ny fil de masse VA _~ |tselatrafo mampldi-doza fahamaizana avy @ rianatra F @
€lectricité statique i
4 Equipement des véhicules Raha ny fahafataranao, tokony hisy coupe batterie ve ao anaty ENY < TSIA (1pts)
citernes cabine sy ety Ivelany
5 Conduite Préventive Firy ny maripana farany ambony ho an’ny tambours de frein 100" 300° 450° vA - ﬁ ”M-
rehefa mafana lzy ,
6 Conduite Préventive Raha miakatra na midina @ fiarabe dia mampiasa 2 points d'appui 3 points d’appul JN _ ﬂ (1pts)
7 EPI Ny antony tsy maintsy anaovana EPI rehefa miasa dia; miaro amin'ny loto miaro amin'ny voina miaro amin’ny aretina VA — ﬂ (1pts)
. rwllA
8 Conduite Préventive Firy ny distance de sécurité manelanelana fiara anankiroa eny an- |2 sec 3 sec 4sec x (1pts)
dalana ?
] Intervention aprés accidents Inona no tokony atao raha sendra tojo loza-pifamolvozana eny an- |[Mampiakatra azy anaty fiara dia Manakana fara afaka itondra azy Mijery fotsiny dia mandeha 1pts)
dalana k2 misy olona maratra? mitondra zy amin'ny toeram- maika any amin'ny toeram- N
pitsaboana akaiky pitsaboana akaiky VA ~
10 GESTION DE TRAJET Iza amin’ireto toerana ireto no azo atoriana eny amin'ny RN 4 et |Ambovondramandresy Marovantaza Antanetilava x (1pwsf,
RN 6 — -
]
Viss Chiaaflmsr NOTE OBTENUE U ol
NOTE EXIGEE | Vo
NOTE MAXIMUM La /Lo




VAILALA FITATERANA

R0
L&zmuomq DES HYDROCARBURES
LTEST D'EVALUATION CHAU
SaME _ EEEUR _
Nom et prénoms: \—..N SN
Localité: ﬂ oS Type d'evaluation Embauche <
Date d'évaluation: Périodique
Integration
EM [THEME/ MODULE
/ FANONTANIANA SAFIDY 1 SAFIDY 2 SAFIDY 3
Connaissance des Produits ny code 30 dia midika inona? Akora tena mampidi-doza Ranoka tena mampidi-doza Ranoka mora mirehitra \«_ (1pts)
Pétroliers s o=~
Connaissance des Produits  |Raha mangatsiaka ny andro Mitombo ny adirin'ny produit Mihen-daja ny produit \A Mihena ny adirin’ny produit gy
Pétroliers [=5% =4
Connaissance des Produits [Ny point d'éclaire GO dia: 30° 38° 65° x ((arts)
-
Pétroliers
_ Conduite Préventive Firy ny distance de sécurité? 04 métres 04 Secondes 10 métres (1pts) )
\A - v1\
5 Conduite Préventive Aiza amin'ireto no mahalava ny temps de réaction? Toromaso \R = fiara ratsy frein Lalana malama h.unﬂu .
6 Conduite Préventive Inona avy ireo quatre (4) clés de la conduite défensive? |Mijanona- Mijery- Mamantatra-  |Mijery - Mamantatra - Miomana - Manapakevitra-Mijanona- (1pts)
Manapakevitra Manapakevitra arapotoana X\.a_:.mé- Mamantatra —"
7 ELECTRICITE STATIQUE Eo amin'ny toerana fanaovana déchargement, inona no |Mampiasa fil de masse X manao coupe courant Q/\n@
atao rehefa manala courant statique?
1
8 FEUX Inona ny atao hoe comburant? Entons Rvora  x — - q ﬂwd,
—
9 FEUX Kilasy inona no misy afo na essence? A B x c ﬂvlﬁ\
10 |Intervention aprés accident |Alaharo araka ny tokony ho izy ireto: inona ny tokony Mamonjy voina 2> _ miaro /) Mampandré 2_ — @
atao raha misy loza? =
/
Visa Chauffeur NOTE OBTENUE By,o
NOTE EXIGEE 82 Lo
NOTE MAXIMUM W/ vo
Visa évaluateur auallas ~



