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Transport des hydrocarbures

version n°02

Ambodisatrana - Sambava 07022025
PROCESSUS D'ACCEUIL AU POSTE
Nom et prénoms: FAD\ ARIMALALD  TFenvroa Samucel .
Poste: Conducteur
Date d'embauche: 2 o€ (24 .
RUBRIQUES Date Durée Visa
Responsable | Nouveau
Employé
I- ACCEUIL
Entrevue avec le Directeur Général 2 0% ]2.6| & PPCr
Visite médical 0608 | 2.6 SIS TN [y
Letrre d'engagement Heog les 1Smwn 2t <
Présentation des consignes générales des sécurités 1¥)04)2.& | 20mu 2
Présentation aux différents collaborateurs \’H gg'1 2.4, | OS v A Ca m‘m,g
ll- PRESENTATION DE L'ENTREPRISE Lk
Présentation de l'entreprise fHeR]1e | 1Smm Rk e
Présentation des services et activités \x’[ o< }'q,e, 20mm A ¢,
Présentation des politiques générales et objectifs \@ 129 | NG, 2
L'organigramme B2 | ©OSmy 24
Présentation de poste et missions ﬂ/i oK |2 L |25 0 Qs
Liste des documents et procédures = ,' 2L %0 X1
Présentation des politiques et engagement HSE l‘i'l‘u%? 20 2 ’d
Explication des réglements intérieurs et liste de sanctions \L o)L | e 2 Qg
lli- TRAVAIL
Présentation de la fiche de poste MO )2 | e, QA
Organisation de travail: période d'essai, horaire de travail 28 [0 ]2¢ o et
Présentation et signature de contrat de travail 28 |08 | 2¢ 2 ¢ i g
IV- LA SECURITE
Formation de plan d'urgence HeT ’
Formation sur les exigences HSE général et lié au poste H<T %{ R |
Formation initiale sur le secourisme ni&e e, |
Emplacement des extinteurs nec o
V- PRISE DE FONCTION
Passation de service C
Mettre a disposition des outils de travail - EQQ
K. ©v b?




